
SISTEMI DI GESTIONE
PER DIDATTICHE 

INCLUSIVE



Una didattica per tutti e per ciascuno

Dalla teoria….

Didattica

• personalizzata
• individualizzata

mediante metodologie 

• attivo-partecipative
• costruttivo-affettive

…alla pratica

Strategie

• cooperative  e meta-cognitive

che potenzino
• competenze sociali ed emotive

e che favoriscano
• clima positivo in classe



In classe

•Timing 

•Teaming

•Teaching

In quale modo i sistemi di 
gestione possono aiutare?

Fare i conti con

Le tre T



Modelli  
disponibili 

•Total Quality Management
(es. ISO, EFQM/CAF, SIX-SIGMA)

• Integrated Management System
(es. TQM + SICUREZZA & AMBIENTE)

•DE&I

Cos’è e come si sviluppa il modello 
inclusivo delle risorse umane?

- per la qualità (TQM)

-integrato (IMS)

- inclusivo (DE&I)



DE&I

ISO 30415 «Human Resource Management  - Diversity
and Inclusion» del 2021 sono

le linee guida che aiutano a sviluppare impegno costante 
su Diversità, Equità/Pari Opportunità e Inclusione 
fornendo indicazioni e metodi per

•mantenere impegno costante su DE&I

•rendicontare su DE&I

•valorizzare le diversità

• identificare opportunità e vincoli, 
definire azioni, misure e risultati

e sono applicabili a  tutte le organizzazioni

- Diversity

- Equity/Equality

- Inclusion



DE&I

Anche a scuola – e in classe - possiamo

•riconoscere e governare D

•agire e comunicare E

•sostenere I

Le linee guida derivano dallo standard norvegese NS 
1120:2018 "Diversity Management System"

In Italia sono recepite in parte con le linee guida per la 
parità di genere UNI/PdR 125:2022

- Diversity

-Equity/Equality

- Inclusion



DE&I

Oltre l’Europa, guardando all’ONU, 
siamo

• in linea con i relativi obiettivi 
dell’Agenda 2030, tra gli altri

UN SDGs No. 5 Gender Equality

UN SDGs No. 8 Decent Work and Economic Growth

UN SDGs No. 10 Reduced Inequalities

- Diversity

- Equity/Equality

- Inclusion



Per didattiche inclusive nel dichiarato e nell’agito possiamo

applicare a tutti i livelli i principi della qualità 
e 

utilizzare gli strumenti della qualità

Per saperne di più www.sirq.it



Timing, Teaming, Teaching

Alice: – How long is forever?
White Rabbit: – Sometimes, just one second

from Alice’s Adventures in Wonderland by Lewis Carroll

Alice: – Quanto è per sempre?
Bianconiglio: – Talvolta soltanto un secondo

da Le Avventure di Alice nel Paese della Meraviglie di Lewis Carroll



BUON   LAVORO!


